
  

 

   
 

  

Vacature Lid Raad van Toezicht 

(Met mogelijkheid tot benoeming als voorzitter) 
 

Draag bij aan een gezonde, actieve en verbonden Hoeksche Waard 

Hoeksche Waard Actief brengt inwoners, verenigingen, scholen, cultuurorganisaties, 
zorg- en welzijnspartners samen om sport, bewegen, cultuur, gezondheid en preventie 
voor iedereen toegankelijk te maken. Vanuit onze opdracht werken wij iedere dag aan een 
vitale, inclusieve en leefbare Hoeksche Waard. 

Om onze ambities ook de komende jaren verder vorm te geven, zoeken wij een betrokken 
en ervaren toezichthouder die met kennis, ervaring en een kritische blik wil bijdragen aan 
de verdere ontwikkeling van onze stichting. 

De Raad van Toezicht 
De Raad van Toezicht houdt toezicht op het beleid van de bestuurders en op de algemene 
gang van zaken binnen de stichting. Daarnaast vervult de Raad de werkgeversrol richting 
de bestuurder(s) en is zij een onafhankelijk en strategisch gesprekspartner. 
 
De huidige Raad van Toezicht bestaat uit drie leden met verschillende achtergronden en 
deskundigheden. Binnen de Raad is al ruime kennis en ervaring aanwezig op het gebied 
van governance, juridische vraagstukken, organisatieontwikkeling, werkgeverschap, 
samenwerking en de maatschappelijke opdracht van Hoeksche Waard Actief. Ter 
aanvulling van de huidige samenstelling zoeken wij iemand die met name financiële 
deskundigheid, regionale verbondenheid en bestuurlijke ervaring meebrengt. 

Wij zoeken daarom een toezichthouder die aanvullende waarde brengt op het gebied van: 
• financiële en bedrijfseconomische kennis, waaronder begroting, jaarrekening, 

risicobeheersing en continuïteit; 
• inzicht in publieke financiering en maatschappelijke organisaties; 
• regionale verbondenheid en kennis van regionale en maatschappelijke 

ontwikkelingen; 
• gevoel voor bestuurlijke en politieke verhoudingen. 
• Affiniteit met sport, bewegen, cultuur, gezondheid en preventie is een pré. 

Wie zoeken wij? 
Naast kennis en ervaring vinden wij het belangrijk dat een lid van de Raad van Toezicht 
beschikt over passende persoonlijke kwaliteiten. De kandidaat: 

• beschikt over een brede blik en kan ontwikkelingen vanuit verschillende 
perspectieven beoordelen; 

• heeft analytisch en strategisch vermogen en weet hoofd- en bijzaken te 
onderscheiden; 



  

 

   
 

• kan maatschappelijke opdracht, kwaliteit, bedrijfsvoering en continuïteit in 
samenhang beoordelen; 

• is een kritisch en constructief gesprekspartner voor de bestuurders; 
• begrijpt de rol van toezicht en weet de juiste balans te bewaren tussen 

betrokkenheid en professionele afstand; 
• handelt integer, onafhankelijk en objectief en vertegenwoordigt geen specifiek 

deelbelang; 
• draagt bij aan een open en professionele samenwerking binnen de Raad; 
• stelt verdiepende vragen, durft verschillende perspectieven in te brengen en 

reflecteert op het eigen functioneren. 

Mogelijkheid tot voorzitterschap 
De vacature staat open voor een lid van de Raad van Toezicht. Indien de geselecteerde 
kandidaat beschikt over passende bestuurlijke ervaring en voorzitterskwaliteiten, bestaat 
de mogelijkheid om tevens te worden benoemd tot voorzitter van de Raad van Toezicht. 
Van de voorzitter verwachten wij aanvullend dat deze: 

• de kwaliteit van voorbereiding, beraadslaging en besluitvorming bewaakt; 
• de samenwerking binnen de Raad stimuleert; 
• een verbindende en onafhankelijke gesprekspartner is voor de bestuurder; 
• zorgt voor een goede balans tussen betrokkenheid en professionele afstand. 

Tijdsbesteding 
De Raad van Toezicht vergadert gemiddeld acht keer per jaar inclusief vooroverleggen. 
Daarnaast nemen de leden deel aan de jaarlijkse zelfevaluatie, een strategische 
bijeenkomst, werkbezoeken en – indien nodig – aanvullend overleg.  

Wat bieden wij? 
Een betekenisvolle toezichthoudende functie binnen een organisatie met een duidelijke 
opdracht en een belangrijke rol binnen de Hoeksche Waard. U maakt deel uit van een 
betrokken Raad van Toezicht en draagt samen met de bestuurders bij aan de verdere 
ontwikkeling van Hoeksche Waard Actief. De vergoeding vindt plaats conform de binnen 
Stichting Hoeksche Waard Actief geldende regeling. 

Interesse? 
Wij ontvangen graag uw motivatiebrief en curriculum vitae via 
werken@hoekschewaardactief.nl onder vermelding van Vacature Lid Raad van Toezicht. 

Voor meer informatie over de functie kunt u contact opnemen met de directeur 
bestuurder van Stichting Hoeksche Waard Actief: Charissa Tanghe-Bosschert via 
charissa@hoekschewaardactief.nl  

Samen bouwen we aan een gezonde, actieve en verbonden Hoeksche Waard. 
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